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FIŞA DISCIPLINEI 
 
 

I. DATE DESPRE PROGRAM: 
 

Instituţia de învăţământ 
superior 

INSTITUTUL TEOLOGIC ADVENTIST DIN CERNICA-ILFOV 

Facultatea TEOLOGIE ADVENTISTĂ 

Departamentul TEOLOGIE-LITERE-ASISTENŢĂ SOCIALĂ-ŞTIINŢE ALE EDUCAŢIEI 

Domeniul de licenţă TEOLOGIE 

Ciclul de studii LICENŢĂ 

Programul de studiu TEOLOGIE ADVENTISTĂ PASTORALĂ 

 
II. DATE DESPRE DISCIPLINĂ: 
 

Codul 
disciplinei  

Denumirea disciplinei 
Număr de 

credite 

TPDA401 Drept și administrație bisericească 3 

Anul de  
studiu 

Semes- 
trul1 

Numărul de ore (pe semestru) 
din planul de învăţământ2 

Total ore 
studiu 

individual 

Total ore pe 
semestru 

Total C3 S L P 
33 75 

IV I 42 28 14 - - 

Limba de predare Tipul de evaluare finală4:  
E, V, C 

Categoria formativă a 
disciplinei5: DF, DS, DC 

Categoria de opţionalitate a 
disciplinei6: DI, DO, DL 

Română E DS DI 

Titularul disciplinei 

Titular curs (gradul didactic, titlul ştiinţific, numele, prenumele) 

Lect.univ.dr. Gheorghe MODORAN 

 
III. DESCRIEREA SUCCINTĂ A CURSULUI: 
 

Cursul abordează totalitatea regulilor, procedurilor și practicilor administrative aplicate în BAZȘ în conformitate cu 
principiile conținute în Manualul Bisericii AZS și a Statutului de Organizare al acesteia. Oferă studentului o bază 
teoretică propunandu-și echiparea viitorului pastor cu un set de principii de lucru în slujirea pastorală la nivelul 

bisericii locale cât și a raportului de interacțiune cu structurile de conducere ale BAZȘ. 

                                                
1
 Dacă disciplina are mai multe semestre de studiu, se completează câte o fişă pentru fiecare semestru 

2
 Ex: 28 ore  la C dacă disciplina are curs de  14_săptămâni x 2_h_curs pe săptămână 

3
 C-curs, S-seminar, L-activităţi de laborator, P-proiect sau lucrări practice 

4
 E – examen, / V - verificare pe parcurs / C - colocviu 

5
 DF - fundamentală, DS - de specialitate, DC - complementară 

6
 DI - impusă, DO - opţională, DL - liber aleasă (facultativă) 
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IV. OBIECTIVELE DISCIPLINEI: 
 

1. Să ii familiarizeze pe studenți cu principiile și elementele de bază ale dreptului bisericesc. 
2. Să ofere un set  de instrumente de lucru și proceduri pentru activitatatea specifică pastorală; 
3. Să prezinte studenților baza scripturistica necesară și suficientă fundamentării tuturor regulilor de drept 

bisericesc practicat în BAZȘ. 
4. Să conștientizeze pe studenți de complexitatea cazuisticii existente în acest domeniu și să abordeze nivelul 

de responsabilitate atins în practica dreptului bisericesc. 

 

V. PRECONDIŢII (acolo unde este cazul): 
 

Discipline anterioare 
obligatorii (condiţionate) 

- 

Discipline recomandate - 

 
VI. COMPETENŢE SPECIFICE: 
 

COMPETENŢE GENERALE / în concordanţă cu problematica programului de studiu (sunt cele menţionate în Fişa 
specializării) 

 COMPETENŢE 
SPECIFICE / în 
concordanţă cu 
problematica 

disciplinei 

1. CUNOAŞTERE ŞI ÎNŢELEGERE (cunoaşterea şi utilizarea adecvată a noţiunilor specifice 
disciplinei) 
  Cunoaşterea conţinutului Manualului Bisericii locale; 
 Înţelegerea modului de operarea a principiilor de funcţionare la nivelul bisericii locale;   

2. EXPLICARE ŞI INTERPRETARE (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, 
precum şi a conţinuturilor teoretice si practice ale disciplinei) 
 Capacitatea de a pune în evidenţă interconexiunile în cadrul departamentelor şi a 

organizaţiilor auxiliare de la nivelul bisericii locale; 

 Capacitatea de a face distincţie între principiile şi metodele oferite de Manualul Bisericii şi 
cazuistic reflectată din situaţiile particulare concrete aduse la cunoştinţa studentului.   

3. INSTRUMENTAL – APLICATIVE (proiectarea, conducerea si evaluarea activităţilor practice 
specifice; utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare) 
   Capacitatea de a aplica principiile MB la situaţiile specifice vieţii de biserică; 
 Capacitatea de a evalua obiectivitatea şi corectitudinea tratării cazurilor disciplinare în biserica 

locală; 

4. ATITUDINALE (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul ştiinţific 
/ cultivarea unui mediu ştiinţific centrat pe valori si relaţii democratice / promovarea unui sistem 
de valori culturale, morale şi civice / valorificarea optima si creativa a propriului potenţial în 
activităţile ştiinţifice / implicarea în dezvoltarea instituţională şi în promovarea inovaţiilor ştiinţifice 
/ angajarea in relaţii de parteneriat cu alte persoane - instituţii cu responsabilităţi similare / 
participarea la propria dezvoltare profesionala) 
 Promovarea unei atitudini de îmbinare a principiilor teoretice cu viaţa concretă în biserica 

şcolară. 
 Asumarea delimitărilor standardelor vieţii creştine; 
 Probitate morală şi civică în întâmpinarea realităţilor concrete în viaţa de campus. 

 
VII. CONŢINUTUL DISCIPLINEI: 
 

Nr. 
crt. 

A. Denumirea şi structura temelor de CURS 
Nr. 
ore 

1 
Definirea conceptului de Drept Bisericesc așa cum reiese din Vechiul Testament, Noul Testament și 

scrierile Spiritului Profetic 

2 

2 Organizația și autoritatea 2 

3 Disciplina în biserica 2 

4 Slujbașii și departamentele bisericii locale 2 

5 Adunarea electivă și elemente de liturgică specială 2 

6 Serviciile și adunările bisericii 2 

7 Standardele vieții creștine 2 
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8 Puncte fundamentale de doctrină și cazuistică specială 2 

9 Administraţia - parteneriat cu Dumnezeu. Teo-economia. 2 

10 Bugetul – dezvoltarea sistemului financiar al Bisericii A.Z.S. 2 

11 Planificarea strategică. Strategia. Ciclul de planificare strategică. Elementele strategiei. 2 

12 
Regulamentul financiar al Bisericii Adventiste de ziua a Şaptea. Zecimea în Nou şi Vechiul Testament. 
Fundament teologic. Folosirea zecimii în Biserica Adventistă de Ziua a Şaptea. Vistieria 

2 

13 
Dăruirea în Noul şi Vechiul Testament. Dăruirea şi închinarea. Tendinţe în dăruire. Motivarea în 
dăruire – modele motivaţionale. Dăruirea sistematică. 

2 

14 Dăruirea planificată şi pe bază de proiecte. Nevoi locale şi nevoi mondiale. Investiţii 2 

Total ore 28 
Nr. 
crt. 

B. Denumirea şi structura temelor de SEMINAR 
Nr. 
ore 

1 Conceptul de Drept bisericesc 1 

2 Organizație, autoritate si disciplina 1 

3 Disciplina în biserică 1 

4 Slujbașii și departamentele bisericii locale 1 

5 Adunările elective și elemente de liturgica specială 1 

6 Liturgică specială 1 

7 Standarde și principii în Biserica Adventistă de Ziua a Șaptea 1 

8 Conceptul de „Administrare a vieții creștine” 1 

9 Managementul resurselor 1 

10 Teologia administrației 1 

11 Teo-economia 1 

12 Fundamentele guvernării 1 

13 Planificarea strategică. 1 

14 Dăruirea şi închinarea 1 

Total ore 14 

 
VIII. EVALUARE 

 

Descrierea modalităţii practice 
de evaluare finală, E/V/C. 

Examen – Lucrare scrisă (test grilă combinat cu subiecte descriptive şi bazate pe 
problematizare).  

La stabilirea notei finale se iau în considerare: 
Ponderea în notare, 

exprimată în  % 
{Total=100%} 

- răspunsurile la examen / colocviu (evaluarea finala) 50% 

- răspunsurile finale la lucrările practice de laborator - 

- testarea periodică prin lucrări de control - 

- testarea continuă pe parcursul semestrului 20% 

- activităţile gen teme / referate / eseuri / traduceri / proiecte etc. 30% 

- alte activităţi (precizaţi) - 

Cerinţe minime pentru nota 5  
(sau cum se acordă nota 5) 

Cerinţe pentru nota 10  
(sau cum se acordă nota 10) 

 Tratarea sumară, dar corectă, a subiectelor la 
examenul final; 

 Prezenţa (la curs şi) seminar (cel puţin 30%); 

 Tratarea corectă şi integrală a subiectelor la examenul 
final; 

 Prezenţa (la curs şi) seminar (cel puţin 75%); 

 
IX. TIMPULUI TOTAL DE STUDIU NECESAR STUDENTULUI: 
 

Estimarea timpului TOTAL (ore pe semestru) al activităţilor de studiu individual necesare studentului 
(completaţi cu zero activităţile care  nu sunt cerute) 
1. Descifrarea şi studiul notiţelor de curs 5  8. Pregătire prezentări orale - 

2. Studiu după manual, suport de curs 10  9. Pregătire examinare finală 8 
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3. Studiul bibliografiei minimale indicate 6  10. Consultaţii - 

4. Documentare suplimentară în bibliotecă -  11. Documentare pe teren - 

5. Activitate specifică de pregătire  
SEMINAR şi/sau LABORATOR 

4  12. Documentare pe INTERNET - 

6. Realizare teme, referate, eseuri, traduceri 
etc. 

-  13. Alte activităţi … - 

7. Pregătire lucrări de control -  14. Alte activităţi … - 

TOTAL ore studiu individual (pe semestru) = 33 

 
X. REPERE METODOLOGICE: 

 

Metode de predare - 
învăţare 

Prelegerea; conversaţia; explicaţia; exercițiul; problematizarea; dezbaterea; observația; 
studiul de caz; demonstrația. 

Resurse utilizate pentru 
dezvoltarea cursului 

Retroproiector; videoproiector; computer; tablă; flip-chart; markere; cărţi; suport și 
note de curs; articole din reviste de specialitate; studii și texte accesate prin internet; 
filmul didactic.  

 
XI. BIBLIOGRAFIE: 

 

BIBLIOGRAFIE OBLIGATORIE  

     Manualul Bisericii, Casa de editură  Viață și Sănătate, Ed 2010, traducere revizuită 2011; 

     Manualul Pastorului Adventist din Biserica Adventistă de Ziua a Șaptea, Casa de editură  Viața și Sănătate  

     Bucuresti 1999;                             

     Manualul Prezbiterului, Casa de editură  Viață și Sănătate București 1995; 

     D. Popa, Organizația în Biserica AZS, , București 1998; 

     Statut de Organizare; 

     Working Policy, Ed.2011-2012 (Revizuită la cea de-a 59-a sesiune a Conferinței Generale); 

      Lucrarea Pastorală, Ed.2012; 

      Principii creștine pentru Conducători, Ed.2011; 

      Adventiştii de ziua a Şaptea cred .... 

      Baker’s Dictionary of Practical Theology, Ed. Baker Bookhouse, Grand Rapids, MI, fără dată. 

      Covey, Stephen R., Managementul timpului, ed.Codex, Bucureşti, 1994.  

      Handbook of Seventh-day Adventist Theology, vol. XII, Review and Herald, Hagerstown MD, 2000. 

      NAD - Reviewing Our Covenant  

      Rees, Mel, Biblical Principles for Giving and Living, The Ministerial Association, GC of SDA, Review and Herald, 
Hagerstown MD, 1995. 

       Rodriguez, Angel, Originile isprăvniciei, Genereal Conference, USA, 1994. 

       Seminar de administrarea timpului  

       Sparks, Vernon C., All about Tithte (compilaţie din E.G. White) 

       Starks, Walter M., Principles of Christian Stewardship  

       White, E.G., Sfaturi pentru isprăvnicie, Ed. Alege Viaţa, Bucureşti, 1998. 

 
 
Data completării:        Semnătură titular disciplină:__________________ 

 
 

Director departament, 
Lect. univ. dr. Gheorghe MODORAN 

 
______________________________ 


